
 به نام گرداننده آسمان و زمین

 آیین نامه اجرایی کمیته آموزش و پژوهش کانون مهندسین شهرستان آمل 

 

 کلیات :_  1ماده 

 ومی و تجربی مهندسین تشکیل گردیده کمیته آموزش و پژوهش به منظور بسترسازی مناسب جهت رشد دانش عل

 نمودهارایه به پیوست را کمیته آموزش و پژوهش و اجرایی نمودن آن، شیوه نامه اجرایی  خود به منظور تحقق اهداف

 است.
 

 اهداف: _ 2ماده 

 له ای دانش علمی و تجربی مهندسین؛پیشرفت پایجاد و پیمودن مسیر روشن جهت  چشم انداز :

 بالا بردن سطح دانش علمی و تجربی مهندسین : 2-1

 شناخت ضعف های آموزشی و پژوهشی در زمینه مهندسی و رفع آن : 2-2

 پرورش استعداد های علمی مهندسین و انتقال آن به سایر مهندسین:  2-3

 رشد فرهنگ فعالیت های پژوهش محور در کنار فعالیت های تجربی:  2-4

 ایجاد بانک اطلاعات از تجربه و دانش مهندسین  : 2-5

 ترویج و افزایش حس مسئولیت پذیری نسبت به وظایف مهندسی در ارائه خدمات حرفه ای :  2-6
 

 ارکان : _ 3ماده 

 .تمامی مهندسین عضو کانون می توانند عضو کمیته آموزش و پژوهش باشند:  3-1

نفر باشد هیات مدیره کانون می تواند نسبت به ایجاد  25در صورتی که تعداد اعضای کمیته بیش از  : 1تبصره 

 اقدام نماید.محدودیت های جدید برای عضویت در کمیته 

ه عنوان نمایندگان هیات مدیره نفر از اعضای هیات مدیره یا بازرسین ب 3کمیته آموزش و پژوهش متشکل از  : 3-2

 دبیر و کارگروه های ذیل می باشد.نفر یک ، کمیتهدر 

 .دبیر از بین اعضای کمیته برای مدت یک سال و در اولین جلسه انتخاب می شود : 3-2-1

   معرفی کارگروه کمیته آموزش و پژوهش : :3-2-2

 کارگروه آموزش  الف(

          کارگروه پژوهش ب(

سر یا ادغام در صورت صلاحدید اعضای کمیته آموزش و پژوهش می توان تعداد کارگروه ها را اضافه، ک : 2تبصره 

 نمود.

دند و شرایط عضویت در کارگروه ها اعضای کارگروه می توانند خارج از اعضای کمیته نیز انتخاب گر : 3تبصره 

 مطابق شیوه نامه اجرایی خواهد بود.
 



 ماموریت ها : _ 4ماده 

 کارگاه ها، سمینار و کنفرانسو برگزاری کلاس ها، دوره ها و بهینه برنامه ریزی نیاز سنجی آموزشی و پژوهشی، :  4-1

 ؛مهندسینعلمی جهت رشد دانش علمی و تجربی  ، بازدید هایعلمی

 ؛برگزاری یا حضور در نمایشگاه ها علمی و تخصصی، مسابقات علمی:  4-2

  ؛معرفی، هماهنگی و نظارت بر اجرا قرارداد آموزشی با مجریان آموزشی و گروه های وابسته:  4-3

کمیته علمی و تهیه مقالات علمی،  پیش بینی بودجه سالیانه برای کمیته آموزش؛ بودجه شامل : اعضای : 4-4

 برگزاری سمینار، کنفرانس و همایشها، بازدید علمی و دیگر موارد که به تایید اعضای کمیته برسد.

 ؛حمایت از طرح های پژوهشی و تحقیقاتی بشکل ارائه مشاوره و خدمات:  4-5

 مورد نیاز کانون و جامعه مهندسین؛ای پژوهشی و تحقیقاتی همعرفی زمینه :  4-6

 ؛حمایت در تدوین و تالیف کتب بشکل ارائه مشاوره و خدمات : 4-7

 ؛جذب اعضای هیات علمی و چهره های علمی، مهندسین نخبه :  4-8

 ؛ایجاد فضای همکاری های علمی با دانشگاه ها و تشکل های علمی : 4-9

 عاتی از تخص  ها و دانش مهندسین؛ایجاد بانک اطلا : 4-11
 

 وظایف :شرح   _ 5ماده 

 جلسات عمومی اعضای کمیته آموزش به صورت حداقل دو هفته یکبار برگزار می گردد. : 5-1

ی نهایی شده و به یجلسه متوالی ابتدا 2در  حتی الامکانانتخاب اعضای کارگروه ها، دبیر و بررسی اساسنامه  : 5-2

 گردد. اعلامهیات مدیره 

هیات نمایندگان  نفر )یک نفر از 33نفر )دو نفر از نمایندگان هیات مدیره و هفت عضو( یا  9جلسات با تعداد  : 5-3

 نفر عضو( رسمیت می نماید.   32مدیره و 

اعضا  همکاریبه منظور عدم ادامه در یک سال جلسه متوالی  چهارجلسه غیر متوالی و  ششغیبت بیش از  : 5-4

  تلقی می شود. 

آموزش و پژوهش پس از تایید هیات مدیره، کانون مهندسین آمل قابل اجرا و نافذ  ی مصوبات کمیتهکلیه : 5-5

 است.

 ماده تدوین گشته و لازم و الاجرا می باشد. 5آیین نامه کمیته آموزش و پژوهش در 


